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Pour accompagner les élèves à l’orientation  
dès la rentrée 2025 : la plateforme Avenir(s)  

dans l'Enseignement catholique

>>> Depuis la rentrée 2024, le pôle 
Éducation du Secrétariat général de 
l'Enseignement catholique travaille 
avec l’Onisep pour faire de la 
plateforme Avenir(s) une ressource 
adaptée à l’accompagnement et 
à l’orientation que l'Enseignement 
catholique déploie : le jeune est acteur 
et auteur de son parcours. 
Après des phases d’expérimentations, 
auxquelles certains de nos 
établissements ont été associés,  
cet outil va être déployé dès 
septembre 2025.   

 Pour les élèves : connexion via l’application de vie scolaire proposée par 
l’établissement (la mise en place des accès sera faite pour la rentrée 2025).
 Pour les enseignants : connexion depuis le compte académique guichet Agent.

L’inscription est de la responsabilité du chef d’établissement.

La plateforme  
Avenir(s)
 Une plateforme numérique 
gratuite au service des élèves  
et des équipes éducatives.

 Un outil pour 
l’accompagnement à 
l’orientation et à la préparation 
des jeunes aux formations  
et métiers de demain. 

 Des ressources pour  
les élèves, les enseignants et 
les chefs d'établissement.

3 raisons  
de se 
connecter

« Jusqu’à présent, notre travail d’orientation avec 
les collégiens se concentrait sur la découverte 
des métiers. Contrairement à aujourd’hui, nous 

n’abordions pas beaucoup la personnalité et 
les goûts des élèves. Désormais, nous utilisons 

la plateforme Avenir(s) durant l’heure de vie 
de classe. Ce dispositif cohérent nous permet 

d’impliquer les familles très tôt dans l’orientation 
de leur enfant. »

Jean-Christophe Balique, chef d’établissement  
de l’Institution Jean-Paul II, à Denain (59)

Déjà testée !

>>> Les modalités d'accès à la plateforme Avenir(s)

« Depuis 2025, nous avons pu observer la façon dont 
les chefs d’établissement et les enseignants utilisent 

la plateforme. C’est un outil structurant qui permet aux 
équipes de mener des actions autour de l’orientation sur 

des cycles complets et pas simplement avec  
les troisièmes. »

Philippe Renault, chef de projet numérique  
pour la région Bretagne

Déjà testée !



Des ressources pour les élèves :

• suivi des intérêts, activités et rendez-vous 
• portfolio personnel autonome,
• catalogue des formations et des métiers,
• et bientôt une interconnexion avec 

Parcoursup.

Des ressources pour les équipes éducatives : 

• suivi des classes et des élèves : + de 700 
activités gratuites et modifiables,

• création de progressions pédagogiques 
personnalisées, adaptées au niveau collège 
ou lycée,

• accompagnement des équipes éducatives  
par les directions territoriales de l’Onisep.

 Pour les élèves : une plateforme proposant des outils et des ressources 
pour s’orienter et une dynamique ludique permettant de garder traces des 
recherches, des expériences comme des ressources. 

 Pour les enseignants et les référents orientation des établissements : 
suivi du projet d’orientation de ses élèves ; mise en place d’évènements liés 
à l’orientation (journée des métiers, ateliers…) et surtout mise à disposition 
de progressions, de projets et d’activités clés en main, minutées et 
référencées, actualisées. 

 Pour les directions diocésaines : devenir des acteurs structurants  
du soutien pédagogique, en lien avec les référents orientation et les chefs 
d’établissement, et impulser des évènements diocésains.

bonnes raisons de se connecter 
à la plateforme Avenir(s)3Les

« J’ai bien aimé le travail proposé sur la lettre de motivation car 
j’avais besoin d’en écrire une pour Parcoursup. Je ne savais pas 
trop comment m’y prendre  pour la présenter et mettre en valeur 

les choses importantes de mon parcours. J’ai pu avoir des conseils 
sur la mise en page et les idées à développer. J’ai bien aimé aussi 

la rubrique qui permet de faire des CV. Là encore, ça m’a donné 
plein d’idée pour concevoir le mien. »

Lucie, élève de terminale au collège Demotz de Rumilly (74)

Déjà testée !

1  Au niveau de l’établissement : pilotage pris en charge par le chef 
d'établissement ou le référent orientation. À ce niveau sera proposé le 
déploiement d’un volet où l’établissement pourra exposer son projet 
d’établissement et d'un volet consacré à l’accompagnement à l’orientation. 

2  Au niveau de la direction diocésaine : diffusion des informations  
du territoire. 

3  Au niveau national : diffusion d'informations nationales et convention  
avec l'Onisep. 

>>> À la rentrée de septembre 2025, 3 niveaux d'animation pour  
la plateforme Avenir(s) dans l’Enseignement catholique.

Support présentant la 
plateforme Avenir(s) 

et ses atouts 

Une vidéo de présentation  
de la plateforme Avenir(s).

>>> Ce que propose  la plateforme Avenir(s) 

Une série de vidéos de paroles  
et de témoignages d’utilisateurs  
de la plateforme.

 À la rentrée retrouvez sur le site  
de l’Enseignement catholique : 

« La plateforme Avenir(s) est adaptée aux enfants à besoins 
éducatifs particuliers avec lesquels je travaille.  

Elle propose une diversité d’outils qui permettent 
d’accompagner le groupe-classe mais aussi chaque élève  

en fonction de son parcours. »

Christelle Chameau-Cottin, enseignante spécialisée, 
coordinatrice des collèges privés du bassin annécien (74)

Déjà testée !

« J’aime bien le porte folio, car je vais pouvoir 
ranger les documents que je réalise comme mes 

Book Creator qu’on avait fais en classe en 5e et 
toutes les activités et je ne perdrai plus rien ! » 

Jules, élève de 4e

Déjà testée !


