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Quelle
orientation

Vais-je réussir?
Jeme sens

stressé pour
mes épreuves

Jem’ennuie en
cours, je veux

travailler et être
en entreprise le

plus possible
Où trouver mon
stage? Comment

appeler
l’entreprise?

choisir ?

Jepeux trouver
un métier avec
mon dossier

MDPH? Comment
expliquer et
adapter mes

difficultés
scolaires?

J’ai besoin de
parler, confier mes
soucis pour pouvoir

avancer….

J’ai peur de me
rendre seul sur

mon lieu
d’entreprise, je
ne connais pas

la ville
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Difficultésd’…
Orientation,Mobilité,Anxiété,Retrait,

Décrochage,Ennui, Intérêt, Confianceensoi,
Interactions,Difficultés, Inclusion,Parentalité

Développementde…..
L’Ecoute,Dialogue,LienEntreprise,Autonomie,
Initiative,Adaptations,Soutien,Parentalité,
PartenairesExtérieurs,Apprentissage

Contrat Local
d’Accompagnement
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Pour une
meilleure

communication

ImpactsduProjet :
Maturité, sens, Embauchabilité

expérience
Réorientation,
Gestion des BEP

Découverte et
connaissance de

Plus de Sourires,
moins d’Anxiété

Pour de meilleurs
résultats

Soi

Signatures de
Contrats

d’apprentissage

Plus de
Sourires et de
confiance en

Soi

Jeune:Acteur de
son Projet

Pour une baisse
de l’Absentéisme

Insertion
Personnelle et
Professionnelle
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